Puntate sulle
nuove leve
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LIFT- un‘opportunita
per aziende e giovani



Opportunita A‘;

per aziende

Grazie a LIFT potete collaborare con le scuole e offrire un posto
di lavoro settimanale: in questo modo date a ragazzi e ragazze
I'occasione di raccogliere le prime esperienze pratiche nel
mondo del lavoro e al tempo stesso dimostrate I'impegno
sociale della vostra azienda.

«lLamentarsi semplicemente della
carenza di personale qualificato
senza agire e inutile. | posti di lavoro
settimanali di LIFT sono una classica
situazione win-win.»

Christian Misteli,
Direttore AMAG, Gimligen




Diventate partner PLS
con dei posti di lavoro settimanali

La vostra opportunita

Garantirsi nuove leve
Incontrate apprendisti e apprendiste
idonei per la vostra azienda.

Impegno sociale
Contribuite direttamente alla preven-
zione della disoccupazione giovanile.

Il vostro contributo

Tempo

Mettete a disposizione lavori semplici
e una persona che segua i e le giovani
per 2 0 3 ore a settimana.

Piccolo compenso
Retribuite l'attivita pratica con
5-8 franchi all'ora.

Il nostro contributo

Consulenza

Vi assistiamo in tutta semplicita a
introdurre e rendere operativo il posto
di lavoro settimanale

Accompagnamento
Ci assicuriamo che ragazzi e ragazze
siano preparati e sequiti per il posto
di lavoro settimanale.

Strumenti

Forniamo documentazione utile a
ridurre al minimo il dispendio ammi-
nistrativo.

PR e pubblicita

Offriamo la possibilita di rendere
visibile la vostra azienda e il vostro
impegno.




Diventate partner finanziario
con un contributo finanziario

La vostra opportunita

Con un impegno di tipo finanziario
potete ottenere molto: permettete a
ragazzi e ragazze di beneficiare di
un‘autentica prospettiva professionale
e contribuite alla prevenzione della
disoccupazione giovanile.

Il vostro contributo

Unico
A libera scelta

Annuale

Il nostro contributo

Offriamo una comunicazione del
vOostro impegno in sintonia con

la vostra azienda e, su richiesta,
una presentazione personalizzata
del funzionamento di LIFT.

Siete interessati? La vostra opportunita nel dettaglio:




Opportunita

per giovani

Le prime esperienze lavorative con LIFT sono importanti e
forniscono referenze per la ricerca di un posto di apprendistato.
Numerosi ragazzi e ragazze hanno trovato un posto d’appren-
distato grazie alla raccomandazione dell’azienda in cui hanno
svolto la loro attivita LIFT, alcuni direttamente nella stessa
azienda.

«Sul posto di lavoro settimanale
sono molto pit motivata che
a scuola. Qui imparo le cose
importanti per la vita.»

v Chelsea, participante a LIFT



A proposito di LIFT

Il programma di prevenzione e integrazione LIFT, economicamente
vantaggioso e attivo dal 2006, consente agli allievi e alle allieve

di integrarsi, senza interruzione, nel mondo del lavoro e alle aziende
offre 'opportunita di conoscere nuove leve motivate.

LIFT - I'offerta di buone pratiche efficiente e diffusa in tutta la
Svizzera a vantaggio della formazione, della politica, dell'economia
e della societa.

Diventate partner di LIFT - non esitate a contattarci!

Centro di competenze LIFT ’
Optingenstrasse 12, 3013 Berna
info@progetto-lift.ch, tel. 031 318 55 70 Dalla scuola al mondo

www.progetto-lift.ch professionale


https://progetto-lift.ch

